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Министерство просвещения Республики Казахстан (далее – Министерство) рассмотрев Ваше 
обращение касательно рекомендации по подготовке цифровых профессий для цифровой 
экономики, сообщает следующее. Разработка образовательных программ совместно с 
работодателями является одним из ключевых задач Министерства по повышению качества 
подготовки кадров. Так в соответствии с пунктом 2-5 статьи 43 Закона Республики Казахстан «Об 
образовании», организации ТиПО разрабатывают и утверждают образовательные программы. На 
сегодня, колледжи совместно с работодателями разрабатывают образовательные программы на 
основе требований государственных общеобязательных стандартов образования (далее - 
ГОСО), профессиональных стандартов, профессиональных стандартов WorldSkills. При 
разработке образовательных программ, в первую очередь учитываются мнения работодателей о 
том, какие именно умения и навыки необходимы для овладения конкретной специальностью на 
рынке труда, в том числе региональные особенности. Тесное взаимодействие колледжей с 
бизнесом наглядно позволяет обновить содержание образовательных программ. Разработанные 
образовательные программы проходят экспертизу на соответствие ГОСО и профессиональных 
стандартов с дальнейшим включением их в Реестр образовательных программ. Для обеспечения 
актуальности и качества разрабатываемых образовательных программ, местными 
исполнительными органами принимаются меры по увеличению количества Индустриальных 
советов при колледжах, тем самым увеличивается пул работодателей участвующих в разработке 
образовательных программ. По поручению Главы Государства, Министерством совместно с 
местными исполнительными органами внедряется целевая подготовка кадров по заявкам 
предприятий. Для этого предприятие заключает договор о целевой подготовке с колледжем. При 
этом берет на себя обязательства по организации практики, стажировки педагогов на своей базе 
и дальнейшее трудоустройство выпускников. Кроме того, активная работа по цифровизации и 
сокращению всех процессов продолжается, для этого созданы все необходимые условия и 
налажено взаимодействие информационных систем со всеми участниками образовательного 
процесса, то есть 100% колледжей имеют доступ к информационным системам. На ежегодной 
основе, принимаются меры по модернизации цифровой инфраструктуры (обновление 
компьютерного парка, мультимедийных и интерактивных средств обучения, разработка систем 
управления обучением, проведение международной сертификации) и развитию цифровых 
навыков кадрового состава (сертифицированные тренинги). Продолжается работа по 
совершенствованию практических цифровых навыков обучающихся посредством проведения 
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чемпионатов по IT-компетенциям в рамках движения WorldSkills и на базе созданных центров 
компетенций по IT-направлениям. В свою очередь, Министерство выражает благодарность 
Организационному комитету IGF Qazaqstan и ее участникам за предоставленный обзор и 
рекомендации по итогам Национального форума по управлению интернетом. Все Ваши 
рекомендации будут рассмотрены, изучены, использованы и приняты во внимание.

Заместитель директора ҚАСЫМОВА АҚЗИРА БАҚТЫБАЙҚЫЗЫ

     

     

   

Исполнитель:

КУМАШЕВ АЛИМЖАН ИБРАЙУЛЫ

тел.: 7079037746

Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 
қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей.

Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года N370-II «Об электронном документе и электронной 
цифровой подписи» равнозначен документу на бумажном носителе.


